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TAMIL NADU

அறிவிப்பு (Notification)
பொது சுகாதாரம் மற்றும் நோய்த் தடுப்பு மருந்துத் துறை)

மாவட்ட நலவாழ்வு சங்கம் (District Health Society)

திருப்பூர் மாவட்டம்

பார்வை

1. Rc.No.7852/NHM/P14/2020 dated 11.02.2021 of the MD,
NHM, Chennai.

2. R.No.3384376/UPHC/A1/2022 dated 11.03.2025 of the DPH,
Chennai.

3. G.O.Ms. No. 300 H&FW (EAP II/2) Dept., dated 01.07.2025.
4. R.No. 2023/NUHM/P13/2025 dated 16.12.2025 of the MD,

NHM, Chennai.

5. R.No.8595077/PHC6/A3/2024 dated 16.02.2026 of the DPH,
Chennai.

6.

7.

R.No. 9035/E/NHM/2021 dated 12.03.2026 of the MD, NHM,
Chennai.

R.No. 7581/திவ/தேசுதி/ 2026 dated 05.03.2026 of the JDHS.

Tiruppur
8. R.No. 9141/E3-3/2024 dated 25.05.2026 of the Dean, GMCH,

Tiruppur.

9. R.No. &2/6860/2025 dated 01.06.2026 of the CHO, Tiruppur

திருப்பூர் மாவட்டத்தில் தேசிய சுகாதார திட்டத்தின்கீழ் அரசு ஆரம்ப சுகாதார

நிலையங்கள், நகர்புற ஆரம்ப சுகாதார நிலையங்கள், அரசு மருத்துவமனைகள் மற்றும் திருப்பூர்

மருத்துவக் கல்லூரி மருத்துவமனை கீழ் காலியாக உள்ள கீழ்காணும் பணியிடங்களை மாவட்ட

நலச்சங்கம் மூலம் ஒப்பந்த அடிப்படையில் பணிபுரிவதற்கு தகுதி வாய்ந்த நபர்களிடமிருந்து  |

பூர்த்தி செய்யப்பட்ட விண்ணப்பங்கள்- 29.06.2026 அன்று மாலை 5.00 மணிக்குள்

வரவேற்கப்படுகின்றன.



NoS.
Name of the

post
of

Post

Consolida

ted pay

per

Montho

(In Rs.)

1

2

Medical Officer

(UHWC)

Staff Nurse /
MLHP

(UHWC/Rural)

6 63,000/-

11 21,000/-

Essential Qualifications Age Limit

Mode of

Appointm
ent

MBBS Degree awarded by a

university or institution

Recognized by the UGC for the

purpose of its grants. The courses

must have been approved by the

Medical Council of India/NMC.

Should have registered. in Tamil
Nadu Medical Council

Diploma in General Nursing and

Midwifery (DGNM) or B.Sc.,

Nursing from the Institution

recognized by the Indian Nursing

Council.

Must have passed plus two with

Biology or Botany and Zoology.

• Must have passed Tamil

language as a subject in SSLC

level.

Must possess two years for

Multi purpose Health worker

(male) / Health Inspector /
Sanitary Inspector course

Below 40

Below 50

On

Contract

(Non

Interview)

On

Contract

(Non

Interview)

On

Contract

(Non

Interview)

3

Multi Purpose

Health Worker

(Health Inspector -

Grade II)

21 17,500/- Below 35

training/ offered by recognized

private institution/ Trust/
Universities Deemed

Universities including
Gandhigram Rural Institute

Training course certificate

4 Dental Surgeon 1 40,000/-

granted by the Director of

Public Health and Preventive

Medicine.

Bachelor of Dental Surgery (BDS)

qualification from Government/

Govt. approved Pvt. colleges which

are recognized by Dental Council

of India and Registered under

Tamil Nadu Dental Council.

Bachelor's Degree in

physiotherapist (BPT) Desirable: At

Below 40

On

Contract

(Interview)

5 Physiotherapist 1 23,000/- Below 35
least 2 years experience of working

in a Hospital.

On

Contract

(Interview)



6

Audiologist

(Audiologist &

Speech

Therapists)

(GMCH)

1 32,000/-

B.Sc. Audiologist /

1. Must have passed HSC with

subjects Physics, Chemistry and

Biology with any one of the related

subjects.

2. Must have passed a one year

certificate course in Audiometry
from Government Medical

Institutions under the control of

the DME or in any other

institution recognized by the State

or Central Government.

Below 35
On

Contract

(Interview)

7

8

Audiometrician/
Audiometric

Assistant

(JDHS)

Audiologist &

Speech Language

Pathologist

1 20,000/-

Technical person with 1 year

Diploma in Hearing, Language

and speech (DHLS) from a RCI
recognized institute.

Below 35

On

Contract

(Interview)

1 32,000/-

A Bachelor in Audiology & Speech

language Pathology/B.S.C (Speech
and hearing) from RCI recognized
institute.

Below 35

On

Contract

(Interview)

(JDHS)

Early

9

Interventionist

cum Special

Educator cum

Social Worker

1 20,000/-

Post Graduate in Sociology /
Social Work or Bachelor in

Physiotherapy

Below 35

On

Contract

(Interview)

Bachelors / Master's degree in

Occupational Therapy from a

recognized university.

10 Occupational

Therapist
1 23,000/-

11 Account Assistant 1 19,000/-

1. The Minimum Period to be served for this

position 2 Years adhering to the contractual

norms of DHS (Contract being renewed after

completion of every 11 months subject to

performance appraisal)

2. The continuance of the contractual

services engaged for the purpose shall not

be entertained beyond the end date of the

TN-Rights project.

B.Com graduate with Minimum

experience in maintenance of

accounts. Account assistant

should have computer skills and

also should be well versed in

operating "Tally Package".

Below 40 On

Contract

(Interview)

Below 35

On

Contract

(Interview)



の
o

12

Consolida

Name of the

post

No

of

Lab Technician

(Grade III)

Post

ted pay

per
Month

(In Rs.)

i)

4 17,000/-

ii)

13 Counsellor 2 21,000/-

Essential Qualifications

A Diploma in Medical

Laboratory Technology course

(two years duration) conducted

by the King Institute of

Preventive Medicine or from

any other institution recognized

by the Government of Tamil

nadu (or)
Must have passed +2

Examination.

Must posses, Certificate in

Medical Laboratory Technology

Course (One year duration)

undergone in any institution

recognized by the Director of
Medical Education and

iii) Must have a good physique,

good vision and capacity to do
outdoor work.

Graduate degree / Post graduate
in Psychology/ Social Work/

Sociology/ Anthropology/ Human

Development / Nursing with

minimum 3 years of experience in

HIV/AIDS

(Special concession may be given

for PLHIV)

Age Limit

(Years)

Mode of

Appointm
ent

Below 50

Below 35

On

Contract

(Interview)

On

Contract

(Interview)

14

15

OT Technician /
OT Assistant

Hospital
Worker/MPHW/

Sanitary Worker/

Security

(Rural/ Urban/

GMCH/JDHS)

1 15,000/-

3 months OT Technician course

from recognised university/

institutions.

Below 35

On

Contract

(Interview)

On

44 11,000/-
8th Passed and should read

and write in Tamil
Below 59 Contract

(Interview)

விண்ணப்பங்கள் அனுப்ப வேண்டிய முகவரி:

நிர்வாக செயலாளர்/மாவட்ட சுகாதார அலுலவர், மாவட்ட நலச் சங்கம் (District Health Society)

147–பூலுவபட்டி பிரிவு, நெருப்பெரிச்சல் சாலை, திருப்பூர் - 641 602 - தொலைபேசி எண் : 0421

2478503.



நிபந்தனைகள்:

1. இந்த ஒப்பந்த அடிப்படையிலான பதவி முற்றிலும் தற்காலிகமானது. எந்த ஒரு காலத்திலும்

பணி நிரந்தரம் செய்யப்படமாட்டாது.

2. பணியில் சேருவதற்கான சுயவிருப்ப ஒப்புதல் கடிதம் (Undertaking) மற்றும் 11 மாத ஒப்பந்த

பத்திரம் அளிக்க வேண்டும்.

குறிப்பு:-

1.
விண்ணப்ப படிவங்களை https://tiruppur.nic.in/notice category/recruitment/ என்ற

வலைதள முகவரியில் பதிவிறக்கம் செய்து, விண்ணப்ப படிவத்துடன் இப்பதவிற்குரிய

அனைத்து சான்றிதழ்களின் சுயசான்றொப்பம் (Self Attested) செய்யப்பட்ட நகல்கள்

இணைத்து மாவட்ட நலவாழ்வு சங்கம், திருப்பூர் அலுவலகத்தில் 29.06.2026

அன்று மாலை 05.00 மணிக்குள் நேரடியாகவோ அல்லது தபால் மூலமாகவோ

சமர்ப்பிக்கப்பட வேண்டும்.
2.

3.

கீழே கையொப்பமிட்டவர்களுக்கு சான்றிதழ் சரிபார்ப்பு / தேர்வுக்கு பொருத்தமான
வேட்பாளரை அழைக்கும் உரிமை உள்ளது.

மேற்குறிப்பிட்ட காலிப் பணியிடங்கள் தோராயமானதாகும். மேலும் காலிப்பணியிடங்களின்

எண்ணிக்கை மாறுதலுக்குட்பட்டதாகும். மேலும் மேற்குறிப்பிட்டுள்ள தேதிக்கு பின்
பெறப்படும் விண்ணப்பங்கள் நிராகரிக்கப்படும் எனவும் தெரிவிக்கப்படுகிறது.

4. விண்ணப்பதாரர்கள் கட்டாயம் 10t, 12th Degree Certificate with Mark sheets.

அனுபவச்சான்று மற்றும் சம்மந்தப்பட்ட பதவிக்கு தேவையான அனைத்து

சான்றுகளையும் விண்ணப்பத்துடன் இணைத்து விண்ணப்பிக்க வேண்டும். மேற்கூறிய

ஆவணங்கள் முழுமையாக இணைக்கப்படாத விண்ணப்பங்கள் பரிசீலனைக்கு
ஏற்றுக்கொள்ளப்படாது.

5. காலிப்பணியிடங்கள் உள்ள வட்டாரங்களுக்குட்பட்ட விண்ணப்பதாரர்களுக்கு
முன்னுரிமை வழங்கப்படும். சம்மந்தப்பட்ட வட்டாரங்களில் தகுதியான

விண்ணப்பதாரர்கள் இல்லாதபட்சத்தில் மட்டுமே அருகிலுள்ள வட்டாரம்/மாவட்டங்களில்

விண்ணப்பதாரர்கள் தேர்வு செய்யப்படுவர்.
6.

நேர்காணல் உள்ள பதவிகளுக்கு நேர்காணல் மதிப்பெண்கள் அடிப்படையிலும்,

நேர்காணல் அல்லாத பணியிடங்களுக்கு சம்மந்தப்பட்ட பதவிகளுக்கான அரசாணையில்

உள்ளவாறு மதிப்பெண்கள் வழங்கப்பட்டு தகுதியான நபர்களுக்கு முதுநிலை
வரிசையின்படி பணிநியமன ஆணை வழங்கப்படும்.

நிர்வாக செயலாளர்/மாவட்ட சுகாதார அலுவலர்

மாவட்ட நலச்சங்கம்

திருப்பூர் மாவட்டம்

Du
nb

02/
06/

26

stekeதலைவர்/ மாவட்ட ஆட்சியர்,

மாவட்ட நலச் சங்கம்

(315)

திருப்பூர் மாவட்டம்


